General

INFORMACE SPRAVCE Data
PRO ZAMESTNANCE

0O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

Protection
Regulatio

dle ¢l. 13 Nariizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, obecné naiizeni

0 ochrané osobnich udaji (GDPR)

Tato informace je urena zaméstnanclim Spravce a pfiméfené v nezbytném rozsahu se vztahuje i na osoby
vykonavajici funkci €lena voleného organu Spravce, ptipadné téz v rozsahu prav a povinnosti spoleénika Spravce
I i na takovou osobu.

(dle &l. 13 odst. 1 GDPR)

a) Spravce osobnich udaji:

Etimos Human s.r.o.

se sidlem Zukovského 888/2, Ruzynég, 161 00 Praha 6, IC: 283 80 436
spisova znacka: C 137465 vedena u Méstského soudu v Praze

e-mail: info@etimoshuman.cz; web: http://www.etimoshuman.cz/

b) Povérenec pro ochranu
osobnich udaju:

Neni jmenovan.

c¢) Uéely zpracovani:

Pravni duvod zpracovani:

(i) zajistovani personalni a mzdové agendy pro tcely plnéni pracovnépravnich smluv
a povinnosti dle zakoniku prace a dalSich ptedpisi,;

(if) ochrana majetku a zdravi;

(iii) uplatnéni pravnich narok;

(iv) plnéni zakonnych povinnosti (napt. archivace);

(v) plnéni smluv uzavienych mezi Spravcem a zaméstnancem,;

(vi) tucely obsazené v ramci souhlasu se zpracovanim osobnich tdaj.

(i) pInéni smlouvy nebo provedeni opatfeni piijatych pied uzavienim smlouvy;
(if) plnéni pravni povinnosti;

(iii) opravnéné zajmy Spravce (i tieti strany;

(iv) neni-li dan jiny titul, pak souhlas se zpracovanim osobnich udaja.

d) Opravnéné zajmy
Spravece {i tieti strany:

Zejména vymahani pohledavek, ochrana majetku a zdravi osob.

e) Kategorie piijemct
osobnich udaji:

(i) externi cetni
poradce;

(if) poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb;

(iii) advokatni kancelat;

(iv) piekladatelska agentura;

spoleénost, (v) pojistovna;

(vi) externi IT specialista;
(vii) organy vefejné moci;
(viii)vyrobce vizitek, skolitelé.

danovy

f) Umysl piedat osobni
udaje do tieti zemé nebo
mezindrodni organizaci:

Spravce nema v umyslu.

(dle ¢l. 13 odst. 2 GDPR)

a) Doba uloZeni osobnich
adaji:

V souladu se lhitami uvedenymi v pfislusnych smlouvach, vnitinich ptedpisech Spravce
nebo v pfislusnych pravnich ptredpisech, kdy jde o dobu nezbytné nutnou k zajisténi prav
a povinnosti plynoucich jak ze zavazkového vztahu, tak i z pfislusnych pravnich
predpist.

b) Prava subjekti udaji ve
vztahu k osobnim
udajum — vici Spravcei:

(i) pozadovat pristup; (iv) pozadovat omezeni zpracovani;
(il) pozadovat opravu neptfesnych udaji; (v) vznést namitku proti zpracovani;

(iii) pozadovat vymaz; (vi) pozadovat pienositelnost udaja.

c) Pravo odvolat souhlas:

Pokud by bylo zpracovani zaloZzeno na souhlasu se zpracovanim, pak je dano pravo
odvolat kdykoliv souhlas, aniz je tim dotena zdkonnost zpracovani zalozena na
souhlasu ud¢leném pred jeho odvolanim.

d) Pravo podat stiZnost
u dozorového uradu:

Subjekt udaji ma pravo podat stiznost u dozorového tfadu, jimz je Ufad pro ochranu
osobnich tidaji (www.uoou.cz).

e) Zakonny/smluvni
poZadavek na poskytnuti
osobnich udaji
a disledky neposkytnuti:

Poskytnuti osobnich udaju je zalozeno jak na smluvnim, tak na zadkonném pozadavku.
Neposkytnutim osobnich udajii mize dojit zejména k poruseni pravnich predpist a/nebo
k nemoznosti uzavftit/plnit smlouvu.

f) Automatizované
rozhodovani/profilovani:

Neni provadéno.

Tato informace je aktualizovana a odpovida skute¢nému stavu ke dni 22.05.2018.
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